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Jornada de pagos planificadas:
Poblacion estudiantil recibio beneficio
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Un total de 22 mil 282 estudiantes de primaria, premedia y media a nivel
nacional, recibieron el desembolso de Becas y Asistencias Econdmicas
Educativas pendientes desde el ano 2023.
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Jaime Diaz
Director General del IFARHU

forman

decisiones

omar
parte del proceso. Para

concluir en un razonamiento
es tan importante validar todas las
aristas sin dejar de lado el impacto
en otros seres humanos.

Decisiones ~ con  sustentos
razonados y no con emociones que,
en principio pueden alivianar la
carga, mas no resarcir la sacudida
ocasionada.

Durante este bimestre, con
sentimientos encontrados, hemos
avanzado dando claros ejemplos con
acciones realizadas.

Buscamos, en todo momento,
devolver ~ la  equidad  con
transparencia y en justicia, pero sin
dejar de lado el enfoque consciente
humano y en derecho de quienes
aguardan por una solucion.

Expresar, sin reservas, que lo
decidido es la mejor opcion no

IFARHU www.ifarhu.com | Septiembre * Octubre de 2024

siempre es la mejor respuesta
popular, sino lo correcto, lo propio,
lo que debe ser. Es aqui donde
esa delgada linea separa, dejando
lado la

discrecionalidad y del otro lado, el

de un complaciente
mandato
legalidad.

Concluimos una etapa para dar

ético asistido  por la

paso a otras tareas y asf encaminar la
institucion hacia su principio, su
noble origen y que al final, salga
fortalecida, en todas las formas
posibles.

Nos
bimestre del ano donde seguramente

aproximamos al ultimo

emprenderemos  otras  acciones
importantes, todas ellas concebidas
de la mano de la sensatez, y con
transparencia.

En  noviembre, nos esperan
dias de reflexion patridtica. En
diciembre, de aforanzas maternas y
esa felicidad espontanea de las fiestas
decembrinas.

Por lo pronto,

trabajando a roda marcha, con paso

continuamos

firme y con el optimismo puesto en
la proa. Contunuar surcando los
tempestades,

oleaje la

calmos, las
cada

mares
apreciando en
expresion paisajista de la inmensidad
marina que nos ofrecen los desafios
para cada vez, mas
fortalecidos hasta llegar a buen
puerto.

navegar,

Mis saludos en el mes del
natalicto de nuestro istmo por
adelantado a todos aquellos que
escogimos el servir a la patria sin
condiciones.
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Universitarios reciben
segundo pago de becas
de postgrado y maestria

| Gobierno Nacional a
través del IFARHU,
cumplié con el compromiso

de pago a mas de 11 mil
estudiantes de postgrados vy
maestrias a lo largo y ancho del
pais con el desembolso de 15
millones de balboas.

Recepcion de
documentos

de licenciatura
,

Durante el mes de septiembre se
dio el proceso de recepcion de
documentos a estudiantes de
licenciatura vigentes, es decir
aquellos estudiantes que
mantienen becas desde anos
anteriores a la fecha.

Se trata de una poblacion de 25 mil
estudiantes benefciados que
presentaron sus créditos oficiales y
la certificacibn de matricula
actvalizada para recibir el
desembolso de sus becas mediante
la plataforma de pago digital: "Mi
Wallet". Este pago ascendera a mas
de 14 millones de dolares.

Inicia desembolso del segundo pago de PASE-U

Un total de 769,609 estudiantes a
nivel nacional, se beneficiaran con
el segundo pago del Programa de
Asistencia  Social  Educativa
Universal (PASE-U).

Los pagos efectuados a 220 mil
estudiantes que cobran a través de
ACH y 550 mil a través de
cheques, ascienden a 83 millones
623 mil 350 cincuenta balboas
(B/. 83,623,350.00).
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IFARHU cumple con el pago de
becas pendientes desde 2023

I IFARHU; institucion que

inici6 la jornada de pagos

de becas adeudadas desde
el ano 2023 el 19 de agosto y
desde entonces, cumplio con el
desembolso de 6 millones 167 mil
280 balboas a nivel nacional.
El nimero de beneficiarios
asciende 22 mil 282 estudiantes a
lo largo y ancho de todo el pais.
Las regiones educativas con el
mayor numero de estudiantes
beneficiados en estas tres semanas

estudiantes se
beneficiaron a
lo largo y ancho de

todo el pais.
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de jornadas que recibieron
cheques fueron:

Panama Centro

Arraijan, Panama Oeste

3,352

2,470

San Miguelito, Panama
1,972

La Chorrera, Panama Oeste
1,798

Se rtrata de pagos adeudados
desde el ano 2023 a estudiantes
de: primaria, premedia, media,
postgrado y  maestria; a
excepcion de la comarca Ngibe

N

Buglé donde posteriormente se  El IFARHU inicid la jornada de pagos de becas adeudadas desde
coordinaran las fechas de pago. el afio 2023 .

TOTAL DE CHEQUES ENTREGADOS

Becas de Concursos Vigentes: (Primaria, Secundaria, Maestria y Post-Grado) y 5,204
Licenciatura en Guna Yala
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IFARHU lanzé propuesta
a circulo académico
universitario

1 TFARHU tomé la iniciativa
de establecer un didlogo
universidades

con las
particulares en Panama para
abordar la deuda pendiente con las
instituciones educativas y mejorar
el proceso de becas.
El director general, Jaime Diaz,
enfatizd la importancia de este
primer
universidades y el compromiso de
la instutucion para facilitar el
tramite los  estudiantes
becarios y prestatarios.

acercamiento con las

11 ara

“Tenemos el compromiso y la
obligacion de hacerle frente a la
deuda que mantenemos con las
universidades. La idea es que la
INStituCion y sus usuarios nunca
mas se encuentren en esta sicuacion
tan por ello estamos
desarrollando un

penosa,
nuevo
reglamento de becas que esta en
espera de ser aprobado por el
Consejo Nacional del IFARHU el
cual nos permitird mejorar los
procesos en el otorgamiento de

"Tenemos el compromiso
y la obligacién de hacerle
frente a la deuda que
mantenemos con las

universidades"
Jaime Diaz
Director general

becas, explico Diaz.
El director general adelanté que
estin poniendo en marcha un

proyecto para desarrollar una
plataforma digital y lograr asi una
instutucion  digitalizada,  con
trazabilidad y sobre todo mas
transparente.

Jaime Diaz, hizo un llamado a la
union  a  los  rectores vy
representantes de universidades por
el bien de los estudiantes: “este es un
trabajo en conjunto y necesitamos
su ayuda”. Por esta razén acordd
iniciar con mesas de trabajo para
verificar el estatus financiero de los

estudiantes y llegar a un acuerdo en

los proximos meses.

La India y Panama
estrechan vinculos de

amistad y cooperacion
" v

los lazos de

Continuar fortaleciendo
amistad y cooperacion con la RepUblica
de la India, fue el objetivo de la reunion
suscrita entre el director general del

Institute para la Formacion vy
Aprovechamiento de Recursos Humanos
(IFARHU), Jaime Diaz y el embajador de la
India para Panama, Costa Rica vy
Nicaragua, Dr. Sumit Seth.

La reunion suscrita en la embajada de la
India, busca crear un acercamiento entre
ambos paises con miras a impulsar la
cooperacion en materia educativa para el
desarrollo académico de los panamenos.

IFARHU felicita a los
ganadores de Talénpro

Jovenes de todas las regiones
educativas del pais, unieron sus voces y
talento en la gran final de Talénpro, un
proyecto organizado por la cantautora
panamena Erika Ender.
El director general
del IFARHU, Jaime
Diaz, vivid de cerca
la dificil tarea de
los jurados al
escoger a los
ganadores, los premios se
otorgaron en cuatro categorias: Mejor
Audiovisual, Mejor Cancién, Mejor
Intérprete y Mejor Grupo de Baile.
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IFARHU en Olimpiada
Nacional de Roboética

urante un recorrido por la
provincia de Colon con
autoridades  locales, el
irector general del IFARHU, Jaime
Diaz, participé de la final de la
Olimpiada Nacional de Robotica,

donde mis de 600 jovenes
dedicaron todo su  ingenio,
creatividad e innovacion para

asegurar un cupo dentro de la gran
final del Concurso Mundial de

Robdtica en Turquia.
Los equipos ganadores de los

| Dato
jévenes participarén

en la Olimpiada
Nacional de Robética

primeros lugares de las diferentes
categorias, formaran parte de la
seleccion nacional que representara
a Panama en Turquia a finales del
mes de noviembre.

“Estas competencias estudiantiles
son oportunidades ideales para el
IFARHU dado a que permiten la
observacion de campo y asi
profundizar en los andlisis y en la
categorizacion de los programas de
formacion académica que requiere
el pais para su desarrollo” expreso el
director general del IFARHU, Jaime
Diaz durante la Olimpiada Nacional
de Roborica.

Instalaciones
del Centrode |
Arte y Cultura

Jaime Diaz, asistio alas nuevas
instalaciones del Centro de
Arte y Cultura de Colén, un
espacio destinado al: folklore,
musica, danza, ballet vy
artesanias.

El Centro de Arte y Cultura
colonense contard con un
auditorio y biblioteca,
infraestructuras importantes

para propiciar el desarrollo
social y economico de la
provincia.

Acercamiento con
colaboradores de Colon

El director general, tuvo un acercamiento con funcionarios
de la provincia de Colon, lo que permite lograr una
comunicacion mas directa y supervision de los procesos de
pagos, tramite y funcionamiento de esta dependencia de la
institucion.
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El arte de comunicar
en lengua de senas

omunicarse con el mundo a
su alrededor puede resultar
facil para la mayoria, pero,
¢cque sucede con las personas que
tienen alguna discapacidad auditiva?
Sobre todo si se trata de nifos y
ninas en etapa escolar a los que se les
dificulta atin mas comunicarse. Este

"r_».,pom“-m. .
)

es el senur de Asmel Vildes,
estudiante de la licenciatura en
Traduccion e Interpretacion en la
Lengua de Senas, quien tiene un
familiar con discapacidad auditiva.

“Mi motivacion para tomar esta
carrera, fue mi primito de 10 anos,
yo sentia la necesidad de ayudar y

entender a mas personas como ¢l
por la dificultad que tienen para
comunicarse con el mundo a su
alrededor” conto la joven.

“En la escuela no existia ese canal de
comunicacion adecuado, es dificil
ensenarle a todos los docentes y
compainieros lengua de senas, pero
con el uempo hemos logrado que
puedan comunicarse, incluso ahora
estan ensenando senas en la escuela
facilitado
dijo  emocionada

v esto ha mas  su

aprendizaje”
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Asmel Valdés.

Detras de cada intérprete de sefas,
hay una historia que contar. Como
estudiante de la misma licenciatura,
Yiribaneth Bryan, expreso su pasion
por el lenguaje de seias, “es un
lenguaje muy complejo, una forma
de comunicacion completa que

permite no solo
entender a las
personas con
discapacidad,

SN0 transmitir

un mensaje a un

grupo de
personas,  sean

oyentes 0 no, ya
que esta carrera nos
capacita para ser

interpretes de aquellos que no
tienen voz’.

Asmel Valdes

"Mi motivacion para
tomar esta carrera, fue
mi primito de 10 afos
quien tiene discapacidad
auditiva®

Ambas
Universidad Especializada de las
Ameéricas (UDELAS), cuentan que

estudiantes de la

a pesar de estudiar en
universidad estatal, los gastos de la
carrera son elevados, sobre todo
con las giras, talleres y laboratorios,
que sin el beneficio de la beca que
les otorga el Insturuto para la
Formacion y
Aprovechamiento de
Recursos Humanos
(IFARHU), no podrian
costear.
“El no trabajar nos
limita bastante, pero
contando con el dinero
de la beca nuestras familias
descansan bastante en la parte
econdmica, ya que el beneficio nos
cubre los gastos que no podemos

una

Yiribaneth Bryan

“Esta carrera nos
capacita para ser
interpretes de aquellos
gue no tienen voz"

pagar” coincidieron las jovenes.

Las estudiantes, participan
activamente en actividades donde se
requicra de sus habilidades como
intérpretes, en esta 0casion como
invitadas en el IFARHU para un
taller de Aprendizaje de Lengua de
Senas enfocado en la inclusion y
mejora de la atencion al piblico, en
el marco del Dia Internacional de las
Lenguas de Senas.

En dicha acuvidad estuvo Marissa
Vega, jefa de Equiparacion de
Oportunidades ~ del  Instruto
Panameno de Habilitacion Especial
(IPHE), quien fungi6 como
interprete la mayor parte de la
capacitacion a los colaboradores.
Para Marissa Vega, que aprendi6 a
comunicarse por senas en la iglesia
desde los 14 anos, lo mas dificil ha
sido lograr que la comunidad sorda
se involucre o forme parte de la
licenciatura en Traduccion ¢
Interpretacion en la Lengua de
Senas, ya que dentro de la carrera
existe la figuara del intérprete sordo
y eso los convierte en nuestro apoyo
al momento de realizar las senas, son
una figura muy importante.

Es importante recalcar que la carrera
no ensena lenguaje de sefas, sino
tecnicas para traducir o interpretar y
esta es la parte mas importante en la
ensefianza, como hacer llegar el
mensaje de las personas sordas al
publico oyente.

Marissa Vega

"La figura del intérprete
sordo juega un papel muy
importante, es nuestro
apoyo al momento de
realizar las sefias"
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Rﬂ,arda Rosales / Secretario General

Estudiantes ocupan cargos de
directores y jefes por un dia

onmemorando el Dia del

Estudiante, un grupo de 20

nifios de 5to y 6to grado
con promedios entre 494 y 40.1,
ejercieron  las  funciones de
directores y jefes de departamentos
durante un dia.
Los estudiantes conocieron de
primera mano el arduo trabajo que
realizan los colaboradores para
lograr que los beneficiarios de
Crédito  Educativo se
lleven la mejor

Becas v

experiencia y sus

Rouss Marie Reina / Directora de Becas

Kaethlin Cano /Asesoria del Despacho Superior

Dara Dixon / Coordinacion Provincial

tramites
tiempo.

sean completados a
LLe correspondi®6 a Lizmarie
Martinez de 10 anos con un
promedio de 494, representar al
director general Jaime Diaz; Valeria
Rodriguez de 11 anos con 49.4 de
promedio suplir al subdirector
general, Gabriel Cajiga y a Ricardo
Rosales de 11 anos con indice de
4.84 ejercer el cargo de secretario
general, repusnnmmlu a Maria
Fernanda Garcfa.

Dylan Ramos / Director de Planificacion
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Dominic Mosquera / Sub Director de Becas

Raychell Pardo / OIRH

Daniela Brand / Sub Directora de Planificacion Danalys Barrios /Asesoria Legal Lia Rangel / lgualdad de Oportunidades
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Consejo Nacional avalé
del IFARHU

on el proposito de mejorar la
gestion de los recursos
destinados a la educacion y
asegurar un proceso mas eficiente en
la asignacion de becas, durante los
tres primeros meses de esta nueva
administracion, se han formalizado
dos sesiones del Consejo Nacional
del IFARHU en la sede de la
institucion.

En la primera sesion y como accion
inmediata, se firm6 un acuerdo
donde se aprobaron

criterios

fundamentales para realizar una
revision a los expedientes de los
Auxilios Economicos Educativos
que se encuentran pendiente de
refrendo.

Ademis se sometid a consideracion,
la  presentacion  del  nuevo
Reglamento de Becas y Asistencias
Econdmicas  Educativas.  Para
aportar al andlisis los invitados del
IFARHU: el Director General,
Jaime Diaz, el Subdirector del
Gabriel Cajiga y la Secretaria

General, Maria Fernanda Garcia
contribuyeron con enfoques de
trabajo de campo con sus debidos
Sustentos técnicos.

Por ultimo y de forma unanime, se
acordd autorizar al Director General
del  IFARHU  para  firmar
expedientes del convenio
SENACYT-IFARHU, de hasta 60
mil balboas (B/.60,000.00) por afio y
de hasta 250 mil balboas
(B/.250,000.00) en total.

En una segunda reunién del CNI, se
aprobo la solicitud de un traslado de
partida ante la Asamblea Nacional
de Diputados desde la Parnda de
Créditos Nuevos a la Partnda de
Becas, con la finalidad de subsanar
una parte de los fondos para que, una
cantidad de los estudiantes, no siga
siendo afectado por el impago.

Por lado, se aprobo por
unanimidad, la  propuesta de
anteproyecto de ley, que deroga la
Ley 1 de 11 de enero de 1965.
Dentro de sus modificaciones y
adiciones, reforma las operaciones y
procesos del IFARHU.  Esta
propuesta representara  grandes
cambios por la institucion con miras
a perfeccionar las funciones, los
procedimientos y programas para
que cuente con mejor alcance en el
pais para los beneficiarios.

otro

Inicia proceso para la devolucion de
Auxilios Econdmicos Educativos

Desde el 9 de septiembre, el IFARHU
puso en vigencia los parametros vy
procesos tanto para la devolucion total
como para los acuerdos de pagos del
beneficio asociado a los Auxilios
Economicos Educativos.

Los interesados podran aproximarse al
Departamento de Seguimiento de
Becas/Programa de Auxilio Economico
Educativo, en el piso 14 de la sede
principal del IFARHU ubicado en EL
Carmen, en un horario de 8:00 a.m. a

12:00 p.m.

A su vez, los beneficiarios deben
completar, con todos los datos
requeridos, la Carta de Renuncia
Voluntaria al Beneficio del Auxilio

Econdmico, ya sea para optar por la
devolucion final o para acogerse a
acuerdos de pago. Ambos modelos estan
disponibles en el sitio web del IFARHU.
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Completan curso de Redaccion y

Ortografia a veintidés colaboradores

n curso de 16 horas sobre

“Redaccion y Ortografia”,

completd un grupo de 22
colaboradores de diversos
departamentos.
Durante la  capacitacion  se
puntualizo sobre el uso correcto de
tldes, mayusculas, el desarrollo de
ideas, estrategias para corregir y
mejorar textos, ademas de las
nuevas tendencias en herramientas
entre
que  permitan  al
colaborador mejorar su escritura.

en linea, libros, otros

referentes

‘T

.

Mantener un ambiente laboral armonioso
influye en una mejor atencion al publico

Reforzar la atencion a nuestros usuarios
es el norte de esta administracion, por
ello, personal de Becas, Crédito entre
otras instancias encargadas de la
atencion al pulblico, participaron del
seminario “Calidad de Servicio al
Usuvario” dictado por la Direccion
General de Carrera Administrativa.

En este mismo sentido, se realizd un
taller enfocado en "Relaciones
Interpersonales en el Ambiente Laboral”,
donde los colaboradores lograron
comprender que mantener un ambiente
armonioso impacta directamente en la

L ]
> i
atencion que transmitimos a becarios y
prestatarios.

Formacién en
clasificaciony orden
de expedientes

Al menos 25 colaboradores de las
direcciones de Becas, Crédito y el
departamento de Archivo, reforzaron
las técnicas sobre una efectiva
clasificacién, orden y descripcion de
la informacién de los expedientes
procesados en la institucion.

Este curso brindo los conocimientos y
herramientas necesarias para
garantizar wun talento humano
capacitado en el manejo de la
informaciaén.
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Desde muy temprano

colaboradores de la

Jornada de Salud y Bienestar

institucion

aprovecharon los servicios ofrecidos por las empresas SEMM y
Prisma Salud en materia en salud preventiva.

Toma de presion arterial, glicemia, saturacion de oxigeno,
electrocardiograma, mamografias digitales y densitometria Osea,
fueron algunos de las pruebas realizadas durante la Jornada de
Salud y Bienestar.

Brigadistas se preparan
para enfrentar situaciones
de emergencia

Cuerpo  de
Bomberos de Panama (BCBRP),
dictd la primera capacitacion sobre
manejo de extintores y control de

El  Benemérito

]

incendios a un grupo de 33
colaboradores que formaran parte
del equipo de brigadistas de la
institucion.

i | [ ] ~
Un grupo de 33

colaboradores
‘.L{".E’ET"- aran parte del
| |

equipo a:'.Js: brigadistas

de la institucion.

a induccion forma parte de la
L 1 fi te de |
primera fase que incluye Primeros
Auxilios y dominio completo de
Auxilios y d ompleto de
que se realizaran
posteriormente en un darea de
pruebas bajo la supervision del
BCBRP, indic6 el Teniente
Coronel, Marcos Reyes, instructor
de la Academia de los camisas rojas.

extintores

IFARHU www.ifarhu.com | Septiembre ® Octubre de 2024

Colaboradores
disfrutan de Feria
Comercial

Productos y servicios enfocados en

el bienestar de nuestros
colaboradores entre ellos: venta de
articulos de belleza, bisuteria,
equipo electronico, cuidado dental,
toma de presion y mas, ofrecieron
diversas empresas Yy artesanos
durante la Feria Comercial realizada
en la sede principal de la institucion.

IFARHU se solidariza
con damnificados
de incendio

Colaboradores de la institucion,
unieron sus fuerzas para apoyar a 25
familias que resultaron damnificadas
en un incendio sucitado en calle 15
del corregimiento de Parque Lefevre.
Las 92 personas afectadas, entre
ellos nifos y adultos mayores,
recibieron alimentos secos, articulos
de limpieza y aseo personal, Utiles
escolares, entre otros.
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Autos y equipo de oficina
en desuso son desechados

ornadas de limpieza vy
descarte  de
articulos de oficina y equipo
informatico se
etapas durante el mes de octubre en
la  Direccion

vehiculos,

realizd en varias

coordinacién  con

Administrativa de la insttucion.
En una primera etapa se logro el
traspaso de 8 autos tipo sedan y pick

up 4x4, con hasta 20
anos de desuso, a la
empresa  PANASCRAP
INC, para su respectivo

descarte; en su mayoria por
desperfectos mecinicos y danos en
la transmision cuyo costo de

reparacion en algunos casos era
mayor al costo del vehiculo.

P
1

En este mismo sentido, se

desocup6 una galera de
depobsito ubicado en la sede
de Panama Este con sillas,

€SCrtorios, computadoras,

impresoras entre  otros, todos
previamente evaluados por Ia
Oficina de Bienes Patrimoniales

para su T'L’S]')L‘L‘ti\-’() descarte.
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CON PASO FIRME EN LA
LUCHA CONTRA
EL CANCER

y prevencion del cancer de mama y prostata.

ctubre, mes de prevencion y
sensibilizacion del Cancer
de Prostata y Mama, por
ello, el IFARHU desarrolld6 una
agenda pensada en los colaboradores
de la institucion.

—_—
Enfocados en la prevencion y
bienestar del equipo humano,
se logro gestionar examenes

a bajo costo de
mamografias digitalizadas,
electrocardiogramas, toma de
presion y glicemia, donde se
beneficiaron 126 colaboradores.

En este mismo sentido, mediante
una charla informativa, se abord¢ el

Conversatorio con Los colaboradores enfocado en el "Diagnéstico, Entorno Familiar y

Mas alla del Cancer
de Prostata y Mama

\'

s T DM LA
LUCHA CONTRA
L CANCLE

En el lobby de la institucion estuvo el logo de la
Campana de la Cinta Rosada y Celeste, para
crear conciencia entre la ciudadania de la
importancia de realizarse los exdmenes para

detectar a tiempo el cancer de mama y prostata.

Redes de Apoyo al Paciente” como parte de la jornada de sensibilizacion

tema enfocado en el “Diagnastico,
Entorno Familiar y Redes de Apoyo
al Paciente”, donde la Trabajadora
Social del Insuruto Oncologico
Nacional (ION), Vanessa Atencio,
resalto el trabajo que hay detras de
un diagnostico positivo de Cancer.
“No se trata solo de dar un
resultado, es acompanar al
paciente y su familia durante la
dificl etapa de reconocer que
se tiene una enfermedad y los
cambios que tendri en su vida”
aseguro Atencio.

Datos del Instituto Oncologico de

Panama (ION), revelan que
anualmente son diagnosticados

unos 5,000 nuevos pacientes con
diversos tipos de Cancer.
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Oficinas se pintan de rosa y celeste

.......

- ' La creatividad de los colaboradores se
hizo sentir durante todo el mes de
noviembre, afiches, globos, mensajes de
lucha recalcando la importancia de
realizar examenes a tiempo, fueron
exhibidos en todos los pisos de la
institucién.
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;Como hacer una
AUTOEXAMEN TESTICULAR?

*Es un examen de los testiculos que usted mismo lleva a cabo.

Explora tus testiculos

al menos 1 vez al mes

\“

Palpalos suavemente
con la yema de
tus dedos.

Busca cualquier
zona dolorosa.

@)
&

; " Explora un testiculo
Procura hacerlo Enjabona el area P I
mientras te bafias alavez.
Palpa los codrones Busca bultos Busca cambios de
esparméticos en la duros, lisos o tamafio, forma o
parte posterior de redondeados. inconsistencia.

los testiculos.

La deteccion temprana del cancer de
prostata puede marcar la diferencia entre
un tratamiento exitoso y la progresion de la
enfermedad.

Recuerde: jMas vale prevenir!
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Autoexploracion de mamas

e La deteccion temprana del cancer de mama mejora la supervivencia,
disminuye la morbilidad y reduce el costo de la atencion si se diagnostica
con prontitud y se trata eficazmente.

DE PIE, OBSERVE

Frente al espejos, busque

cambios en la forma, tamafo

superficie de la piel;
especilmente hundimientos,

inflamaciones, enrojecimiento

o ulceraciones.

TOQUE

De pie y con la mano
derecha en la nuca, toque
con la yema de los dedos de
la mano izquierda toda su
mama derecha, revise firme
y cuidadosamente,
realizando pequenos
circulos desde el centro
hacia el exterior. Repita con
la mama izquierda

Con las manos detrds de
la cabeza y los codos
ligeramente hacia
delante.

—_— -

Revise toda la axila para
detectar cambios (como
bolitas, zonas dolorosas, o
texturas anormales) y,al
final, apriete el pezén para
ver si hay salida anormal
de liquido. Explore el otro
pecho de la misma
manera.

®

Con las manos en la
cintura y los hombros
hacia delante.

)
| ®

Acostada y con una almohada
pequena o toalla enrollada
debajo del hombro derecho,

ponga la mano derecha en la

nuca y con la mano izquierda

revise el pecho derecho; palpe
igua que lo hizo de pie. Haga
lo mismo con el seno izquierdo.

En caso de detectar cambios, si tiene dudas de lo que sintio u
observé acuda a un especialista de la salud
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OFICINA DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

IFARHU reafirma
su compromiso

con las

personas con
discapacidad

“Promover, bajo los parametros de las normativas nacionales e internacionales vigentes, la equiparacion de oportunidades y el respeto de los
derechos humanos de las personas con discapacidad y sus familias. Encontraran un equipo capacitado para una 6ptima atencion”

lcanzar la

igualdad de
oportunidades esta
vinculado a la justicia social
y los derechos humanos, su principio
legal permite que las personas
puedan desarrollar su potencial al
maximo dejando atrds preceptos
tradicionales.
En Panami, existe un Decreto
Ejecutivo, el N° 56 del 23 de julio de
2008, que decreta la creacion de las
Oficinas de  Equiparacion de
Oportunidades en  todas las
instancias de gobierno, instituciones

auténomas y semiautonomas.

El objetivo es: ejecutar acciones,
actividades, planes, programas y
proyectos a favor de las personas con
discapacidad 'y familias, en
armonia

sus
con las Politicas de

Inclusién Social para las Personas

con Discapacidad.

Pero: :a quiénes estan dirigidas las
acciones de esta Oficina de Igualdad
de Oportunidades (O10)?

Sobre las muluples tareas que realiza
esta instancia, hablé su Jefa Gloria

Julio y al respecto explico: “Desde el

*En Panami, existe un Decreto Ejecutivo, el N° 56 del 23
de julio de 2008, que decreta la creacion de las Oficinas de
Equiparacion de Oportunidades en todas las instancias de
gobierno, instituciones autonomas y semiautéonomas.
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VAP oA ®

R =

*Martes 3 de diciembre es el
Dia Internacional de las

jovenes con  discapacidad ue g= Personas con Discap acidad y
) ‘ >cap 1 Resolucion 320 estamos preparando un taller de

quieran realizar  estudios  en:

interior de la Oficina de Igualdad de
Oportunidades se atienden: ninos y

i . : ici atencion para atender personas
educacion basica general, media, crea la Oficina de 4 P dad pl )

5 ; - con discapacidad, esto se lograri
estudios superiores técnicos, Igualdad de i P ' | IPHE g |
; : ; g en alianza con e y e
licenciatura y maestrias”. Oportunidades en el .

SENADIS, apunté Gloria Julio y
anadi6: en estos momentos nos
encontramos en capacitaciones
tanto con Senadis como el
Ministerio de la  mujer,
planificando e incluyendo nuevos

También brindamos soporte en el IFARHU
caso del programa de asistencia
econémica a estudiantes con
discapacidad y que requieren,
principalmente, de la certificacion
de SENADIS o diagnéstico firmado
por un doctor agregd la jefa de la
0l0.

Para el préximo mes, la OIO tiene
programada varias actividades:

jornadas de capacitacién, una cadena

proyectos que beneficien a nifios,
Jovenes mujeres y hombres de
nuestro pais, ademas estamos
enlazando nuestras 27 oficinas a
nivel nacional para generalizar los
programas de inclusion y género.

SIGUENOS

humana, pero en particular sensibilizar
a nuestro personal el significado de la
cinta morada en el marco del: \

e Lunes 25 de n(wiembre, Dia Como reflexion final, la jefa de la OI0 expreso: la - :E%SSU;%ERES
Intemacional de EIiminacién inclusién no es llevar a las personas a lo que ya @ooo

¥ n existe; es crear nuevos y mejores espacios para -
de la Violencia Contra la Mujer.  todos. 7 e




22

IFARHU

wwwi.ifarhu.com | Septiembre ¢ Octubre de 2024

Promueven planes
de Crédito Educativo

1 1 FARHU, a través de la

Direccion de  Crédito

Educativo, una
divulgacion  en
comunicacion nacional orientado a
la importancia de los planes de
crédito que ofrece la institucion para
financiar el ingreso de estudiantes a
los diferentes centros educauvos,
tanto  a

realizo
medios de

nacional
internacional, y que puedan afrontar
el costo de sus estudios mediante un

nivel como

préstamo con una tasa de interés
favorable.

El Director de Crédito, José Bravo,
compartid en diferentes medios de
comunicacion los planes diversos de
crédito y dio a conocer el plan piloto
que busca disminuir la mora en los
procesos  de  aprobacion vy
desembolso de los préstamos de 9, a
2 meses.

Bravo explico que al asumir la
direccion de Crédito Educativo
percatarse “los

pudieron que

recorrido para la

procesos de
aprobacion y desembolso de los
Crédiros, es dilatoria, a tal punto que
tenemos créditos aprobados en el
mes de enero del 2024, y los mismos
a la fecha no han sido desembolsados
al estudiante. Por lo que hemos

iniciado un proceso de estudio para
mejorar el recorrido de los procesos,
con el fin de que los mismos sean
eficientes, respetando el recorrido y
los procesos administratvos, que nos
obliga la Ley”.

&£ Hemos iniciado un
proceso de estudio para
mejorar el recorrido de
los procesos, con el fin
de que los mismos sean
eficientes, respetando el
recorrido y los procesos
administrativos, que nos

obliga la Ley".

José Bravo,
Director de Crédito

El director de Crédito precisé que
“muchas veces estos préstamos no se
por la
documentacion presentada por el
estudiante, sino por la dificultad de
conseguir un codeudor en estos

demoran necesariamente

tiempos” y en este sentido es que la
trabajando,
lograr reducir el tiempo entre la
del

préstamo de 9 meses que tarda

institucion  esta para

aprobacion y  desembolso

actualmente a 2 meses.
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Meritos y transparencia para otorgar
Créditos y beneficios en el IFARHU

merecen”, afirmo el director
general,
Para el director general, es

fundamental ofrecer flexibilidad

J ¥

odificar los procesos para el
otorgamiento de Becas,
Asistencia  Economica vy

Auxilio Econémico enfocados en el
mérito académico, es lo que buscan
lograr el Instituto para la Formacion
v Aprovechamiento de Recursos
Humanos (IFARHU) y la
Subcomisiéon de Educacion en la
Asamblea Nacional de Diputados.
“Buscamos llevar la institucion hacia
un enfoque en becas por méritos y
créditos  educatvos”, afirmé el
director general del IFARHU, Jaime
Diaz, durante la primera reunion de
la Subcomision de Educacién en la
Asamblea Nacional, donde se
presentaron las propuestas para el
reglamento de becas.

El director general del IFARHU
explicd que estin enfocados en
reducir la burocracia innecesaria en
los tramites para otorgar créditos
educativos. “Para alcanzar esta etapa,

en los requisitos segun la
demanda actual y ser mas
competitivos en el mercado,
facilitando el  acceso  al
financiamiento. Sin  embargo,
enfatizO en la necesidad de
administrar los recursos del

Estado de manera adecuada, ya
que estos son recursos de todos
los panamenos,

hemos analizado minuciosamente
los procesos durante este primer
trimestre y revisado los planes de
crédito que ofrece la institucion”
anadi6 Diaz.

“Hemos demostrado, por ambas

?

partes, el interés en mejorar la
institucionalidad y la gestion del
IFARHU, asegurando que los
beneficios y programas que
ofrecemos lleguen a quienes

realmente los necesitan vy los

Oficinas de San Miguelito,
se trasladaron a Los Andes Mall

Para mayor comodidad, accesibilidad y atencion de nuestros
usuarios en el distrito de San Miguelito, las oficinas del IFARHU se
trasladaron a Los Andes Mall. Desde el 18 de octubre, las nuevas
oficinas estan ubicadas en el piso 2 del Centro Comercial, junto al
Tribunal Electoral y continuaran con la atencion acostumbrada de
8:00 a.m. a 4:00 p.m. de lunes a viernes.
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Colaboradoros dan Id bienvenida al mes de la Patria con lucido un acto
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civico. Las bandas de musica de la Escuela Saint George Internacional
y la Policia Nacional amenizaron la actividad.

» Unidos contra la Violencia de Género
La institucion se sumo activamente a la
campana para erradicar la Violencia

contra la Mujer. Mensajes de lucha,

caminatas y cadena humana, fueron
algunos de las actividades realizadas.

» Pago de becas vigentes inicia el
16 de diciembre

La segunda entrega de becas de la
Planilla Global se realizara a partir
del 16 de diciembre de 2024. Conoce
todos los detalles en torno a esta
entrega de beneficios.

1
1
[}

» EL IFARHU llevé a cabo el pago
del PASE-U  fueron 769,581
estudiantes beneficiados a nivel
nacional.

Celebremos la Patria »&

-%!



